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Een mijnheer die van ons thuiszorg krijgt, zei laatst tegen me dat onze 

Stichting Wassenaarse Zorgverlening (SWZ, ontstaan na een fusie van  

de verzorgingshuizen Huize Willibrord en Sophieke Huis) zo thuis hoorde 

in Wassenaar. Hij ervaarde onze inzet als persoonlijk en herkenbaar en 

gaf ons daarmee een groot compliment. We willen niets liever dan ‘thuis 

horen’ in Wassenaar. En we hopen dat de mensen in Wassenaar zich ook 

bij ons thuis vóelen als zij onze hulp nodig hebben. 

ons ook in staat om flexibel te zijn.
Als het eens anders dan anders  
moet, kan dat zonder te verzanden  
in allerlei bureaucratisch gemier.  
Door het inrichten van het SWZ 
Zorgpunt in het Gezondheidscentrum 
aan de Hofcampweg en door het 
openen van het centraal thuiszorg-
servicenummer 0800 0200 561 (gratis!) 
is SWZ nóg gemakkelijker bereikbaar 
voor u.

Hierover en over tal van andere 
activiteiten en vernieuwende 
plannen die SWZ heeft, leest u 
in deze nieuwsbrief én op onze 
nieuwe website www.swz-zorg.nl. 
Graag presenteren wij op deze 
manier ons nieuwe gezicht en 
onze nieuwe huisstijl aan onze 
‘thuismarkt’ Wassenaar. 

Nico Olsthoorn
algemeen directeur Stichting 
Wassenaarse Zorgverlening

Wassenaarse zorg
goed voor elkaar

In dit werk kun je niet blind zijn voor 
wat er om je heen gebeurt. Dus kijken 
we regelmatig naar collega zorg-
organisaties. Doen zij dingen anders 
en beter, kunnen wij daarvan leren? 
Soms wel, maar meestal komen we 
tot de conclusie dat wij in Wassenaar 
op de goede weg zijn. Dat persoon-
lijke en die herkenbaarheid, waar die 
mijnheer het over had, krijgen in al 
ons doen en laten veel aandacht. Het 
is bijvoorbeeld voor mensen die SWZ 

thuiszorg krijgen een geruststellende 
gedachte dat zij altijd te maken 
krijgen met vaste teams. Onze 
thuiszorgers zijn steeds ‘bekende 
gezichten’, die waarde hechten aan 
een persoonlijke band met de cliënt.
  
Wie wel eens contact met ons heeft 
gehad, heeft ervaren dat SWZ met 
korte lijnen werkt. Daardoor kunnen 
wij snel en efficiënt op uw zorgvraag 
reageren. Die korte lijnen stellen  
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“Toen ik hier drie jaar geleden kwam 
wonen, voelde ik mij meteen thuis. 
Een beetje tot mijn eigen verbazing, 
hoor. Want van origine ben ik 
Amsterdamse en ik heb in heel 

licht. Tja, ondanks de ruime kamer hier, 
kun je natuurlijk niet álle spulletjes 
meenemen. Dus hebben we wat 
moeten wegdoen. Logisch toch? Als je 
alleen bent heb je niet zoveel meubels 
meer nodig.” “Over de verzorging ben 
ik zeer te spreken. Gelukkig heb ik niet 
zoveel hulp nodig. Ik kan veel dingen 
nog zelf. Maar als het dan eens nodig 
is, staan de medewerkers van Sophieke 
ook meteen voor je klaar. Altijd 
vriendelijk, altijd behulpzaam. 
Ze tonen belangstelling, zonder 
bemoeizuchtig te zijn. Ik weet dat ik 
altijd op de verzorgenden en verpleeg-
kundigen kan terugvallen. Dat geeft 
een veilig gevoel.”

“’s Ochtends ben ik meestal in mijn 
appartement. Ik zorg zelf voor de 
broodmaaltijden, waarvoor ik zelf 

ook de boodschappen doe. Soms hier 
in het winkeltje van Sophieke, of, als 
ze iets niet hebben, in de supermarkt 
in de Langstraat, hier vlak om de 
hoek. Na het ontbijt heb ik wat tijd om 
wat te handwerken of te lezen en de 
planten te verzorgen. Met een lekker 
kopje koffi  e schrijf ik dan een briefj e 
aan een van de kinderen, of ik pleeg 
een telefoontje of zo. Dan gebruik ik 
hier ook de warme maaltijd, die 
bezorgd wordt. Altijd gevarieerd en 
goed op smaak. Geen klachten dus 
over de keuken, hoor. In de middag-
uren doe ik zoveel mogelijk mee aan 
activiteiten die hier in huis georgani-
seerd worden. Handwerken, gymna-
stiek, de soos. Noem maar op, er is 
altijd wel wat te doen. Reuze gezellig 
en zo heb je ook nog contact met je 
medebewoners.”

Mevrouw Schram, bewoonster verzorgingshuis SWZ Sophieke, 4e verdieping

SWZ Thuiszorg levert zorgdiensten 
in de huishouding, verzorging en 
verpleging op indicatie, Persoons-
gebonden Budget (PGB) of parti cu  lier. 
Die diensten variëren van eenvoudige 
schoonmaaktaken tot profes    sionele 
verpleegkundige hulp. Klanten 
kunnen zich abonneren op een 
alarmeringsysteem met professionele 
opvolging, terwijl via SWZ ook de 
maaltijdverstrekking geregeld kan 
worden.

Via het duidelijke ‘leunabonnement’ 
staan de thuiszorgteams van SWZ ook 
klaar als mensen ondersteuning of 
begeleiding nodig hebben bij alle          -
daagse dingen, zoals boodschappen 

Hoezo ‘sowiezo de beste zorg’? 
Bij SWZ Thuiszorg is de klant koning
‘Sowiezo de beste zorg’ is de slogan in de campagne, waarmee SWZ

zich in Wassenaar presenteert. Het is nogal een pertinente stelling. 

Carla Kuyt, zorgbemiddelaar bij SWZ Thuiszorg, en Martien van der 

Plas, Hoofd SWZ Thuiszorg, leggen uit hoe en waarom zij de slogan 

waar kunnen maken.

“Nou, de klant is koning bij ons. De 
persoonlijke wensen van de klant 
staan altijd voorop. Hij of zij bepaalt 
welke zorg en hoeveel of hoe vaak 
er door ons geleverd wordt. Die 
keuzevrijheid voor onze klanten 
vinden wij erg belangrijk”, zegt 
Carla Kuyt onomwonden. 

“Het is de basis waarop SWZ 
‘SoWieZo de beste zorg’ kan 
leveren”, valt Martien van der Plas 
zijn collega bij. Naast de wensen 
van de klant als uitgangspunt, 
zijn er nog meer factoren die de 
thuiszorg van SWZ op een hoog 
kwaliteitsniveau brengen. 

“Snelheid en betrouwbaarheid zijn 
natuurlijk ook van groot belang. 
Mensen die hulp nodig hebben, 
mag je niet laten wachten. Niet 
voor niets staan we 24 uur per 
etmaal klaar voor onze klanten. 
En als we afspraken maken over de 
zorgverlening, dan komen we die 
natuurlijk ook stipt na.”
Als zorgbemiddelaar coördineert 
Carla Kuyt de zorg die geïndiceerd 
is en de (aanvullende) zorgwensen 
die klanten zelf hebben. Een taak 
die om creativiteit, improvisatie- 
en organisatietalent vraagt. “Want”, 
aldus Carla, “nee zeggen we alleen 
in overmachtsituaties.”

Ex-bankmanager Bart Delfgaauw 
woont pal tegenover SWZ Willibrord. 
Hij is één van de 80 vrijwilligers die zich 
op allerlei manieren inzetten voor de 
bewoners van het verzorgingshuis en de 
aanleunwoningen van de Ridderhof. 
Destijds reageerde hij op een 
advertentie. Zijn vrijwilligerswerk 
begon met het rondbrengen van 
maaltijden. Inmiddels doet Bart 
véél meer dan alleen het bezorgen 
van maaltijden. Boodschappen doen, 
de televisie instellen, piano spelen, 
spelbegeleiding, toneel, voorlezen, 
koffi  e schenken, helpen in het 
restaurant, het is maar een willekeurige 
greep uit alle werkzaamheden die 
door de vrijwilligers worden gedaan.

“Ik moet eerlijk zijn”, zegt Bart, “ook 
als vrijwilliger is het hard werken. 
Maar het is ook enorm dankbaar 
werk. Want je werkt met mensen die 
vaak toch een beetje eenzaam zijn. 
Als je eenmaal het vertrouwen 
hebt gewonnen, ben je een soort 
vraagbaak voor de bewoners. 
En daar komt bij dat je natuurlijk 
helemaal zelf bepaalt hoeveel uren
je beschikbaar kunt zijn.”

Voor Bart zelf is dat laatste een beetje 
uit de hand gelopen, zo lijkt het. 
“Toen ik eenmaal met werken was 
gestopt, wilde ik toch nog wat 
omhanden hebben. Met mensen 
omgaan, dat heb ik vanwege mijn 
beroep mijn hele leven gedaan. 
Naar mensen luisteren, iets voor 
mensen willen betekenen. Maar ja, 
dat uurtje maaltijden rond-brengen 
groeide al snel uit tot veel meer. 
Ach ja, natuurlijk ook omdat ik recht 
tegenover Willibrord woon, wisten 
ze me snel te vinden.” 

Uit de groep van 80 vrijwilligers heeft 
zich in de loop der tijd een ‘harde kern’ 
gevormd, die elkaar door dik en dun 
steunt. Bart: “Dat zijn vrijwilligers die 
erg inzetbaar zijn voor van alles en 
nog wat. Gelukkig zien we de laatste 
tijd de instroom van jongere mensen 
toenemen. Dat is ook hard nodig, 
want als er geen vrijwilligers zijn, 
kan er veel niet doorgaan in het 
verzorgingshuis. Het vaste personeel 
is enorm druk met de echte zorgtaken 
en heeft eigenlijk geen tijd voor die 
extra dingetjes die voor de bewoners 
juist zo enorm belangrijk zijn. Dan 
wordt ook duidelijk dat vrijwilligers-
werk wel vrijwillig is, maar niet 
vrijblijvend.”

Bart Delfgaauw, vrijwilliger in 
SWZ Willibrord

De diensten en producten van SWZ Thuiszorg op een rijtje:
Huishoudelijke verzorging 
Als u door ziekte, handicap of een ongeval het huishouden niet kunt doen, houdt SWZ Thuiszorg de boel 
draaiende. Bijvoorbeeld door u te helpen bij het schoonmaken.

Persoonlijke verzorging
Bent u (tijdelijk) niet in staat om uzelf te verzorgen en kunnen anderen u ook niet voldoende helpen?
SWZ Thuiszorg biedt dan ondersteuning, bijvoorbeeld bij het wassen, aan- en uitkleden, opstaan en 
naar bed gaan. 

Verpleging
U kunt thuis verpleging krijgen als u ziek bent of een handicap heeft. Ook tijdelijke verpleging na een 
ziekenhuisopname is mogelijk. SWZ Thuiszorg helpt u uzelf te verzorgen, geeft injecties, verzorgt 
wonden en doet ander verpleegkundig werk. SWZ Thuiszorg biedt intensieve zorg thuis, o.a. in de 
laatste levensfase.

Ondersteunende begeleiding 
Maaltijdservice thuis of in één van de restaurants in SWZ Willibrord of SWZ Sophieke, alarmeringssysteem 
met professionele opvolging, boodschappendienst, activiteitenbegeleiding.

De diensten 
van SWZ Thuiszorg

doen, een stukje wandelen of bij 
deelname aan recreatieve activiteiten. 
“Mensen die eenzaam zijn, wijzen 
we de weg naar bestaande sociale 
netwerken”, geeft zorgbemiddelaar 
Carla Kuijt als voorbeeld. “Maar alleen 
als ze dat zelf willen. Dat is weer die 
keuzevrijheid, die we zo belangrijk 
vinden.”

De SWZ Thuiszorgteams, totaal 
45 vakbekwame en ervaren mede -
werkers, verlenen ook extramurale 
zorg aan mensen die bijvoorbeeld 
nog thuis verblijven, in afwachting 
van een plaats in een van de ver-
zorgingshuizen SWZ Sophieke of 
SWZ Willibrord of het verpleeghuis.

wat plaatsen gewoond. 
’t Laatst woonden wij

in Zoetermeer, in een 
servicefl at. Ik kwam 
er alleen voor te staan. 
Na een ziekenhuis-
opname in het Haagse 
Bronovo, viel het tegen 
om thuis alles weer 
zelf te moeten doen. 

Zo alleen en zonder 
verzorging. Omdat mijn 

dochter in Wassenaar 
woont, was ik daar inge-

schreven voor een verzorgings-
fl at in het Sophieke. Gelukkig 

kwam er nog redelijk snel een 
appartement beschikbaar.  
De kinderen hebben me verhuisd.”

“De allereerste keer dat ik hier binnen-
kwam, ben ik meteen voor deze kamer 
gevallen. Met die grote ramen, zoveel 

Gehoord

Gehoord
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Huize Willibrord was vóór de fusie 
op rooms-kathoklieke beginselen 
geschoeid, het Sophieke Huis was 
hervormd. Na de fusie draagt de 
nieuwe SWZ de christelijke 
signatuur. Rector Faas de Vette, die 
zelf woonachtig is in Ridderhof: 
“In de praktijk komt het erop neer 
dat we in Willibrord, waar we over 
een permanente kapel beschikken, 
doorgaan met de vieringen die we 
daar hielden, terwijl Barbara op 
haar beurt in Sophieke ook 
doorgaat met bijvoorbeeld de 
wekelijkse sluitingen op vrijdag. 
Dat kan heel goed naast elkaar, 
daar is geen enkel bezwaar tegen.”
Ds. Barbara de Beaufort: “We maken 
momenteel een beleidsplan om de 
religiebeleving in de nieuwe 
organisatie vorm te geven. Daarbij 
komt de geestelijke zorg voor de 
bewoners op de eerste plaats. Van 
welke kerk of geloof dan ook, we 

SWZ Willibrord
SWZ Willibrord levert zorg in 
verzorgingshuis Willibrord (130 
verzorgingshuisplaatsen), complex 
Ridderhof (72 aanleunwoningen) en 
servicefl at Lindenhof (8 service fl ats). 

SWZ Sophieke
SWZ Sophieke wordt gevormd door 
verzorgingshuis Sophieke (67 
verzorgingshuisplaatsen) en het 
aanpalende complex Luciehof, met 
36 aanleunwoningen. 

SWZ Thuiszorg
Vanuit het SWZ Zorgpunt aan de 
Hofcampweg en de woonzorg-
centra Willibrord en Sophieke wordt 
door SWZ Thuiszorg ondersteuning 
aangeboden aan thuiswonende 
ouderen en jongeren. 

Nieuwbouw en renovatie
“De intensieve samenwerking 
tussen  Stichting Wassenaarse 
Zorgverlening en de Wassenaarsche 
Bouwstichting maakt het mogelijk 
wonen, welzijn en zorg beter op 
elkaar af te stemmen. Een belangrijk 
deel van de complexen is in eigen -
dom van de WBS”, zo zegt Ingrid van 
Etten, adjunct directeur van SWZ. 

“Bovendien wordt er gezamenlijk 
gewerkt aan een aantal nieuw-
bouw- en renovatieprojecten, 
waarbij WBS verantwoordelijk 

Houders van het Leunabonnement:

●   kunnen tijdelijk worden opge-
nomen in het verzorgingshuis, 
de vergoeding is afhankelijk van 
de hulp die geboden wordt;

●   kunnen alle dagen van de week in het 
één van de restaurants van de verzor  -
gingshuizen een warme maaltijd 
gebruiken en krijgen een reductie op 
de normaal geldende prijs;

●   ontvangen de huiskrant waarin 
alle aciviteiten voor de komende 
periode zijn opgenomen;

●   kunnen deelnemen aan de in 
de huiskrant aangekondigde 
(recreatie)activiteiten, zoals 
fi lm-, dia- en muziekmiddagen, 
gymnastiek, zang, gespreks-
kringen, borreluurtje;

●   kunnen gebruik maken van overige 
diensten die in de verzorgings-
huizen worden aan   geboden, 
zoals de bibliotheek, winkel, 
kapsalon, pedicure, weeksluiting 
op de vrijdagavond;

●   kunnen diverse ruimten in 
de verzorgingshuizen huren.

Leunen op SWZ
Het Leunabonnement – kosten slechts € 4,20 per persoon per maand – 

geeft alle Wassenaarders van 55 jaar en ouder recht op het gebruik 

van de diensten van twee SWZ verzorgingshuizen. 

Na een carrière van veertig jaar in 
de verpleging is mevrouw Lippmann 
in 1999 vanuit Oostburg in Zeeland 
naar de Ridderhof in Wassenaar 
gekomen. Een logische keuze, want 
haar zus woonde toen al enige tijd in 
de Ridderhof, dus kende ze het reilen 
en zeilen in het complex met 
aanleunwoningen. “Van voor die 
tijd kende ik het ook al, want mijn 
moeder heeft hier ook gewoond. 
Toen waren het nog niet van die 
keurige aanleunwoningen, hoor”, 
vertelt ze. 

“Vrijheid, blijheid en dat hebben ze 
hier in de Ridderhof heel goed 
begrepen. Wat je zelf kunt en wilt 
doen, doe je zelf. Maar je kunt 
voor allerlei voorzieningen ook 
terugvallen op wat de Ridderhof, 
soms samen met het hiernaast 
gelegen SWZ Willibrord, te bieden 
heeft. Bijvoorbeeld de warme 
maaltijd. Daar maak ik geregeld 
gebruik van. Lekker hoor, alleen 
weten die koks hier – ik ken ze wel, 
en daarom durf ik het ook te 
zeggen – geen maat te houden…”

“De zorgteams hier in de Ridderhof 
zijn goed op elkaar ingespeeld. 
Omdat ik zo lang in hetzelfde 
vak heb gezeten, blijft dat niet 
onopgemerkt. Ze werken profes-
sioneel, zijn altijd vriendelijk en 
ze maken tijd voor je. Heb je vragen 
of moet je iets kwijt, dan luisteren 
ze ook naar je. Wij worden als 
bewoners serieus genomen door 
alle medewerkers, ook die van 
bijvoorbeeld de administratie. 

Ze hebben voor een persoonlijke 
benadering gekozen en dat wordt 
door iedereen enorm gewaardeerd.”
“Van de talloze gemeenschappelijke 
activiteiten maak ik niet veel gebruik. 
Ik ben zelf vaak de hort op. Er woont 
nog familie van me in Wassenaar, 
die ga ik dan opzoeken. Interessante 
lezingen over reizen bijvoorbeeld, 
die volg ik wel. Of andere bijzondere 
activiteiten, die ze hier toch zeker vier 
à vijf keer per maand organiseren.”

Mevrouw Lippmann, bewoonster aanleunwoning in de Ridderhof

SWZ kent drie kernactiviteiten

De Stichting Wassenaarse Zorgverlening (SWZ) is eind 2004 ontstaan 

uit een fusie van stichting beheer Huize Willibrord en stichting 

Sophieke Huis. SWZ kent nu drie kernactiviteiten: SWZ Willibrord, 

SWZ Sophieke en SWZ Thuiszorg. De huisvestingstaken die SWZ heeft, 

worden uitgevoerd in nauwe samenwerking met de Wassenaarsche 

Bouwstichting (WBS).

is voor de huisvestingstaken en 
SWZ de zorgtaken op zich neemt: 
Bij Luciehof heeft WBS momenteel 
zorgwoningen in aanbouw. Er is 
begonnen met de bouw van een 
huis voor dementerende ouderen, 
die daar in twee groepen van zes 
personen gehuisvest worden. 
Dit jaar nog wordt begonnen met 
de bouw van 15 zg. ADL-woningen 
(gehandicaptenzorg) op het 
ABF-terrein.”

“Voor 2007 en later staat dan nog 
een grondige renovatie en 
uit breiding van SWZ Willibrord 
op stapel. Het is de bedoeling van 
Willibrord een wijkzorgcentrum 
te maken dat diverse functies kan 
aanbieden, onder andere zorg op 
maat.”

“Servicefl at Lindenhof zal in de 
toekomst de functie van zorghotel 
krijgen, met luxe appartementen 
voor cliënten die na een ziekenhuis-
opname in een luxe omgeving 
kunnen herstellen. Cliënten met een 
zorgvraag kunnen ten behoeve van 
een vakantie eveneens gebruik 
maken van het zorghotel.” 

“Daarnaast”, zo besluit Ingrid van 
Etten haar toelichting, ”wordt er 
nog naar meerdere complexen 
gekeken om het aantal zorgwonin-
gen in Wassenaar te verhogen.”

●➊

●➋

●➌

Ze werkten al veel langer samen in de verzorgingshuizen SWZ Willibrord

en SWZ Sophieke, zodat de offi  ciële samensmelting in de Stichting 

Wassenaarse Zorgverlening (SWZ) in feite geen invloed had op de 

zielzorg in beide huizen.  “Integendeel”, zeggen rector Faas de Vette

en predikante Barbara de Beaufort, “we zullen nu nóg hechter gaan 

samenwerken. We zijn er namelijk voor álle bewoners van onze 

huizen en zeker niet alleen voor die van ‘het eigen houtje’.”

heten iedereen van harte welkom. 
Het is ook uitdrukkelijk de 
bedoeling van het nieuwe SWZ 
om ook andersgelovigen te kunnen 
bedienen.”

Zingeving
Het gaat in de zielzorg in de huizen 
overigens niet alleen om vieringen, 
lezingen en sluitingen. “We praten 
met de bewoners ook over 
zin ge vings vraagstukken. Vaak zijn 
er mensen die daarover uitgebreid 
met ons willen praten. Dat doen we 
dan, als er algemene of actuele 
onder  werpen aan de orde zijn, in 
gesprekskringen. Maar natuurlijk 
bieden we ook een luisterend oor 
als iemand, een bewoners, diens 
familie of een medewerker, onder 
vier ogen iets te bespreken heeft”, 
aldus Barbara de Beaufort.
Rector De Vette bevestigt: 
“Dat hoeft ook niet meteen iets 
met kerk of geloof te maken te 
hebben. Het werkt soms heel 
bevrijdend voor iemand als er eens 
over bepaalde levensvraagstukken 
gesproken kan worden. Of over de 
naderende dood, daar hebben de 
bewoners hier natuurlijk ook mee
te maken.”

Van welke kerk of geloof een nieuwe 
bewoner ook is, de zielzorgers van 
SWZ gaan altijd even kennismaken. 
“Ik ken bewoners die al twintig jaar 
niet meer in de kerk zijn geweest. 
Maar ze bidden wel. Het zou toch 
onzin zijn als we die mensen in de 
kou laten staan, omdat ze misschien 
twijfels hebben bij de kerk?”, zegt 
de rector. 

Meer nodig aan het bed
dan alleen een paar handen

●➊

●➋
●➌
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Wassenaarsche Bouw Stichting

Nr.: 1255-002-110Dhr. Pieter-Jan van der Ouderwateren

Paauwpas,
zorg en hulp op maat

SWZ Willbrord
Poortlaan 20
2242 GN Wassenaar
telefoon: 070 512 32 00
fax: 070 512 32 22
e-mail: info@swz-zorg.nl

SWZ Sophieke
Van Zuylen van Nijeveltstraat 313
2242 LJ  Wassenaar
telefoon: 070 511 93 10
fax: 070 514 15 00
e-mail:  info@swz-zorg.nl

Colofon

In het Gezondheidscentrum aan de 
Hofcampweg richt SWZ bovendien 
onder de naam SWZ Zorgpunt een 
servicebalie in. Vanuit het SWZ 
Zorgpunt zullen alle coördinatie-
werkzaamheden op het gebied van 
thuiszorg worden verricht en zal 
ook het thuiszorg-servicenummer 
0800 0200 561 bediend worden. 

Binnenkort wordt er een nieuwe 
website in gebruik genomen, onder 
de namen: www.swz-zorg.nl 
en www.swz-thuiszorg.nl.

Hiernaast de andere adressen 
waar SWZ bereikbaar is.

Eerder deze maand is in Wassenaar de Paauwpas geintroduceerd.  

De Paauwpas – de woonpas om trots op te zijn – is er voor mensen  

die in hun eigen huis willen blijven wonen, maar door allerlei - 

oorzaken niet alles meer zelf kunnen. Zij hebben wat extra hulp  

nodig. De Paauwpas is de nieuwe woonpas voor zorg en hulp op 

maat. Voor korte of voor langere tijd. Voor jong en oud.

Mascha Wensveen, pr en kwaliteits-
coördinator van SWZ: “De Paauwpas  
is ontwikkeld door de Wassenaarsche 
Bouwstichting WBS en de Stichting 
Wassenaarse Zorgverlening SWZ. 
Houders van de Paauwpas bepalen 
zelf van welke zorg of hulp zij gebruik 
willen maken. En zij betalen natuurlijk 
alleen voor de diensten die zij 
afnemen.” 

De Paauwpas biedt de keuze uit  
de volgende vormen van dienst-
verlening:
1.  serviceabonnement woning-

onderhoud
2.  personenalarmering
3.  maaltijdvoorziening
4.  huishoudelijk hulp
5.  boodschappenservice
6.  zorgbemiddeling

Daarnaast geeft de Paauwpas recht 
op aantrekkelijke kortingen bij een 
aantal deelnemende bedrijven.  
Alle diensten worden verzorgd door 
twee organisaties die in Wassenaar 

Gemakkelijk 
bereikbaar

De makkelijkste en snelste manier om SWZ Thuiszorg te bereiken is het kiezen van het nieuw ingestelde  

en centraal servicenummer. Daar kunt u met al uw vragen aan en opmerkingen over SWZ Thuiszorg terecht.

hun sporen op dit gebied verdiend 
hebben: de WBS en SWZ. 

Bewoners van een woning van de 
Wassenaarsche Bouwstichting  
kunnen in principe van alle diensten 
gebruikmaken. Sommige diensten 
zijn echter gebonden aan een 
minimumleeftijd. 
Wie al gebruik maakt van een van de 
genoemde diensten, ontvangt de 
Paauwpas automatisch. Andere 
belangstellenden voor de Paauwpas 
kunnen bij de Wassenaarsche 
Bouwstichting een brochure 
aanvragen, waarin alle informatie 
over de Paauwpas wordt gegeven. 

Met het in de brochure opgenomen 
formulier kunnen tevens diensten 
worden aangevraagd. 

Wassenaarsche Bouwstichting
Starrenburglaan 1
2241 NA  Wassenaar
telefoon: 070 511 46 90
fax: 070 517 79 55

bel gratis 0800 0200 561

Dit infobulletin is een uitgave van 
Stichting Wassenaarse Zorgverlening.

Alle informatie uit dit infobulletin 
mag met bronvermelding worden 
overgenomen. 
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